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Abschnitt 1
Anwendungsbereich, Errichtung, Zusammensetzung und Aufgaben des
Werkstattrates

§1
Anwendungsbereich

(1) Fiir Menschen mit Behinderungen, die wegen Art oder Schwere ihrer Behinderung
nicht, noch nicht oder noch nicht wieder auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt beschéftigt
werden kdnnen und zu ihrer Eingliederung in das Arbeitsleben im Arbeitsbereich aner-
kannter Werkstétten fiir Menschen mit Behinderungen oder vergleichbarer sonstiger Be-
schiftigungsstitten als Einrichtungen zur Teilhabe von Menschen mit Behinderungen am
Arbeitsleben und Eingliederung in das Arbeitsleben in einem besonderen arbeitnehmer-
dhnlichen Rechtsverhiltnis in der Regel auf der Grundlage eines Sozialleistungsverhilt-
nisses (§ 138 Abs. 1 des SGB IX) beschiftigt werden (Werkstattbeschiftigte), bestimmt
sich die Beteiligung durch Werkstattriate in Werkstattangelegenheiten auf der Grundlage
des § 139 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch, unabhéngig von der Geschiftsfahigkeit
der Menschen mit Behinderung im Einzelnen nach den folgenden Regelungen.

(2) Diese Verordnung gilt fiir Werkstatten fiir Menschen mit Behinderungen in Tréiger-
schaft kirchlicher Korperschaften, Anstalten und Stiftungen der Evangelischen Kirche in
Deutschland, ihrer Gliedkirchen sowie ihrer Zusammenschliisse und der rechtlich selb-
standigen Einrichtungen der Diakonie. ,Diese sind das Evangelische Werk fiir Diakonie
und Entwicklung e.V. sowie die gliedkirchlichen Diakonischen Werke und die ihnen an-
geschlossenen selbstindigen Werke und Einrichtungen. ;Andere kirchliche und freikirch-
liche Einrichtungen, Werke und Dienste im Bereich der evangelischen Kirche konnen diese
Verordnung aufgrund von Beschliissen ihrer zustindigen Gremien anwenden.

§2

Errichtung von Werkstattriten

(1) Ein Werkstattrat wird in anerkannten Werkstétten geméll § 142 SGB des Neunten
Buches Sozialgesetzbuch und in Betriebsstétten gewdhlt, die

a) eine eigene Organisation und Leitung haben oder
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b) rdumlich weit entfernt von der Werkstatt sind oder
¢) in denen ein eigenstdndiger besonderer Personenkreis tétig ist.

(2) Rechte und Pflichten der Werkstatt sind solche des Trégers der Werkstatt.

§3
Gesamtwerkstattrat

(1) |Bestehen bei einem Werkstatttrager mehrere Werkstattrite, ist auf Antrag mindestens
der Hilfte dieser Werkstattrite ein Gesamtwerkstattrat zu bilden. ,Betreibt ein Werkstatt-
trager mehrere anerkannte Werkstétten, so wird ein Gesamtwerkstattrat aus den Werk-
stattriten dieser Werkstétten und Betriebsstétten gebildet.

(2) 1In den Gesamtwerkstattrat wird je ein Mitglied der beteiligten Werkstattréite entsandt.
»,Die Zahl der Mitglieder des Gesamtwerkstattrates kann abweichend von Satz 1 durch eine
Vereinbarung zwischen den beteiligten Werkstattriaten und dem Werkstatttrager geregelt
werden. s;In der Vereinbarung konnen auch Regelungen iiber die Zusammensetzung und
Arbeitsweise des Gesamtwerkstattrates getroffen werden.

(3) 1Zur ersten Sitzung des Gesamtwerkstattrates 1ddt der Werkstattrat der Werkstatt mit
der groBten Zahl der Wahlberechtigten ein. .Der oder die Vorsitzende dieses Werkstattrates
leitet die Sitzung, bis der Gesamtwerkstattrat iber den Vorsitz entschieden hat.

(4) 1Der Gesamtwerkstattrat ist zusténdig fiir die Aufgaben des Werkstattrates, soweit sie
Menschen mit Behinderungen aus mehreren oder allen Werkstétten oder Betriebsstétten
gemil § 2 Absatz 1 betreffen. ,Dariiber hinaus {ibernimmt der Gesamtwerkstattrat die
Aufgaben eines Werkstattrates wahr, wenn voriibergehend ein Werkstattrat oder ein Wahl-
vorstand nicht vorhanden ist.

(5) 1Die §§ 5 bis 13, 36 bis 42 sowie 45 gelten fiir den Gesamtwerkstattrat sinngemés.

§4
Zahl der Mitglieder des Werkstattrates

(1) 1Der Werkstattrat besteht in Werkstétten und Betriebsstétten mit
bis zu 60 Beschiftigten  aus 2 Mitgliedern
61 bis 200 Beschiftigten aus 3 Mitgliedern
201 bis 400 Beschiftigten aus 5 Mitgliedern

401 bis 600 Beschéftigen aus 7 Mitgliedern

,In Werkstétten mit mehr als 600 Beschiftigten soll sich die Zahl der Mitglieder je weitere
200 Beschiftigte um 2 erhdhen. ;Eine hohere Anzahl von Mitgliedern des Werkstattrates
kann abweichend von Satz 1 und 2 durch eine Vereinbarung zwischen dem Werkstattrat
und der Werkstatt festgelegt werden.
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(2) Die Geschlechter sollen entsprechend ihrem zahlenméBigen Verhéltnis vertreten sein.

(3) Verénderungen in der Zahl der Wahlberechtigten wéhrend der Amtszeit haben keinen
Einfluss auf die Zahl der Mitglieder des Werkstattrates.

§5
Allgemeine Aufgaben des Werkstattrates

(1) |Der Werkstattrat hat folgende allgemeine Aufgaben:

1. darliber zu wachen, dass die zugunsten der Werkstattbeschiftigten geltenden Gesetze,
Verordnungen, Unfallverhiitungsvorschriften und die mit der Werkstatt getroffenen
Vereinbarungen durchgefiihrt werden, vor allem, dass

a) die auf das besondere arbeitnehmerdhnliche Rechtsverhéltnis zwischen den
Werkstattbeschéftigten und der Werkstatt anzuwendenden arbeitsrechtlichen
Vorschriften und Grundsétze, insbesondere iiber die Beschéftigungszeit ein-
schlieBlich Teilzeitbeschéftigung sowie die Erholungspausen und die Teilnahme
an MafBinahmen zur Erhaltung und Erh6hung der Leistungsfahigkeit und zur Wei-
terentwicklung der Personlichkeit der Werkstattbeschiftigten, Urlaub, Entgelt-
fortzahlung im Krankheitsfall, Entgeltzahlung an Feiertagen, Mutterschutz, El-
ternzeit, Personlichkeitsschutz und Haftungsbeschrénkung,

b) diein dem besonderen arbeitnehmerdhnlichen Rechtsverhiltnis aufgrund der Fiir-
sorgepflicht geltenden Mitwirkungs- und Beschwerderechte und

c¢) die Werkstattvertrige
von der Werkstatt beachtet werden,;

2. Mafnahmen, die dem Betrieb, der Werkstatt und den Werkstattbeschiftigten dienen,
bei der Werkstatt zu beantragen;

3. Anregungen und Beschwerden von Werkstattbeschiftigten entgegen zu nehmen und,
falls sie berechtigt erscheinen, durch Verhandlungen mit der Werkstatt im Rahmen des
betrieblichen Qualitditsmanagements auf eine Erledigung hinzuwirken; er hat die be-
treffenden Werkstattbeschéftigten iiber den Stand und das Ergebnis der Verhandlungen
zu unterrichten.

»Dabei hat der Werkstattrat vor allem die Interessen von Werkstattbeschéftigten mit be-
sonderem Unterstiitzungsbedarf zu wahren, die Durchsetzung der tatséchlichen Gleich-
stellung von Frauen und Ménnern zu fordern und Aspekte der Vielfalt zu beriicksichtigen.
sDer Werkstattrat trégt dazu bei, dass ungerechtfertigte Benachteiligungen von Werkstatt-
beschiftigten im Sinne des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes unterbleiben oder
unterbunden werden.

(2) |Werkstattbeschéftigte konnen zur Erdrterung von in Absatz 1 Nummer 1 genannten
Angelegenheiten ein Mitglied des Werkstattrates hinzuziehen. ,Es gilt § 48 Absatz 1, so-
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weit das Mitglied des Werkstattrates nicht von den Werkstattbeschiftigten im Einzelfall
von dieser Verpflichtung entbunden wird.

(3) Der Werkstattrat beriicksichtigt die Interessen der im Eingangsverfahren und im Be-
rufsbildungsbereich titigen Menschen mit Behinderungen in angemessener und geeigneter
Weise, solange fiir diese eine Vertretung nach § 36 des Neunten Buches Sozialgesetzbuch
nicht besteht.

§6
Verfahren der Beteiligung des Werkstattrates
(1) 1Werkstattrat und Werkstatt sind verpflichtet, sich gegenseitig bei der Erfiillung ihrer
Aufgaben zu unterstiitzen und arbeiten vertrauensvoll und partnerschaftlich zusammen.
»Informationen, Unterlagen und weitere Schriftstiicke, die bei den Verfahren der Beteili-
gung des Werkstattrates Verwendung finden, sind diesem in verstidndlicher Form, zum
Beispiel in Leichter Sprache, zur Verfiigung zu stellen. ;Der Werkstattrat wird insbeson-
dere in den Verfahren der Mitbestimmung und der Mitwirkung beteiligt.

(2) 1Soweit Angelegenheiten der §§ 8 und 10 nur einheitlich fir Mitarbeiter und Mitar-
beiterinnen sowie Werkstattbeschiftigte geregelt werden kénnen und soweit sie Gegen-
stand einer Vereinbarung mit der Mitarbeitervertretung sind oder sein sollen, haben die
Beteiligten in einem gemeinsamen Gesprich auf eine einvernehmliche Regelung hinzu-
wirken. ;Der Werkstattrat hat das Recht, zu diesem Gespréch eine Vertrauensperson (§ 47)
hinzuzuziehen.

§7
Mitbestimmungsrechte des Werkstattrates

(1) 1Soweit eine MaBinahme der Mitbestimmung des Werkstattrates unterliegt, darf sie erst
vollzogen werden, wenn die Zustimmung des Werkstattrates vorliegt oder, nach Durch-
fithrung eines Verfahrens von der Vermittlungsstelle (§ 11) durch das Kirchengericht nach
§ 57 des Mitarbeitervertretungsgesetzes der EKD, ersetzt worden ist. ;Eine der Mitbe-
stimmung unterliegende MalBnahme ist unwirksam, wenn der Werkstattrat nicht beteiligt
worden ist.

(2) 1Die Werkstatt unterrichtet den Werkstattrat von der beabsichtigten Maflnahme und
beantragt seine Zustimmung. >Auf Verlangen des Werkstattrates ist die beabsichtigte
MaBnahme mit ihm zu erértern. sDer Werkstattrat hat das Recht, zu diesem Gespréch eine
Vertrauensperson (§ 47) hinzuzuziehen.

(3) 1Die MaBinahme gilt als gebilligt, wenn der Werkstattrat nicht innerhalb von zwei Wo-
chen die Zustimmung schriftlich verweigert oder eine miindliche Erérterung beantragt.
,Die Werkstatt kann die Frist in dringenden Féllen angemessen abkiirzen oder auf Antrag

6 17.10.2017 EKD



Diakonie-Werkstéittenmitwirkungsverordnung DWMYV-EKD 4.20

des Werkstattrates verldngern. ;Der Werkstattrat hat die Verweigerung der Zustimmung
gegeniiber der Werkstatt schriftlich zu begriinden.

(4) \Kommt in den Féllen der Mitbestimmung keine Einigung zustande, kann die Werk-
statt innerhalb von zwei Wochen nach Abschluss der Erorterung oder nach Eingang der
schriftlichen Weigerung die Vermittlungsstelle nach § 11 anrufen. ,Findet der Einigungs-
vorschlag nicht die Zustimmung der Werkstatt oder des Werkstattrates, kann die Werkstatt
das Kirchengericht (§ 51) anrufen. ;Die Werkstatt kann bei Mainahmen, die keinen Auf-
schub dulden, bis zur endgiiltigen Entscheidung vorldufige Regelungen treffen. sVorldu-
fige Regelungen diirfen die Durchfiihrung einer anderen endgiiltigen Entscheidung nicht
hindern. sDie Werkstatt hat dem Werkstattrat eine beabsichtigte vorlaufige MaBnahme
mitzuteilen, zu begriinden und unverziiglich das Mitbestimmungsverfahren einzuleiten
oder fortzusetzen.

§8
Fille der Mitbestimmung des Werkstattrates

Der Werkstattrat hat in folgenden Angelegenheiten Mitbestimmungsrechte:

a) Fragen der Ordnung im Arbeitsbereich der Werkstatt und des Verhaltens der Werk-
stattbeschiftigten, einschlieBlich der Aufstellung und Anderung einer Werkstattord-
nung,

b) Beginn und Ende der tdglichen Beschéftigungszeit, den Pausen, den Zeiten fiir be-
gleitende Maflnahmen, den Zeiten fiir die Erhaltung und Erhéhung der Leistungsfa-
higkeit und zur Weiterentwicklung der Personlichkeit sowie der Verteilung der Ar-
beitszeit auf die einzelnen Wochentage und der voriibergehenden Verkiirzung oder
Verldngerung der tiblichen Beschiftigungszeit und der damit zusammenhédngenden
Regelung des Fahrdienstes,

¢) Aufstellung von Grundsitzen fiir den Urlaubsplan,

d) Fragen der Gestaltung der Arbeitsentgelte, insbesondere die Aufstellung von Entloh-
nungsgrundsitzen und die Einfithrung und Anwendung von neuen Entlohnungsme-
thoden sowie deren Anderung, Festsetzung der Steigerungsbetriige und vergleichbarer
leistungsbezogener Entgelte, Zeit, Ort und Art der Auszahlung der Arbeitsentgelte
sowie Gestaltung der Arbeitsentgeltbescheinigungen,

e) Anwendung von technischen Einrichtungen, die dazu bestimmt sind, das Verhalten
oder die Leistung der Werkstattbeschéftigten zu tiberwachen,

f)  Aufstellung von Grundsétzen fiir die Fort- und Weiterbildung sowie der begleitenden
Malnahmen,

g) Gestaltung von Sanitér- und Aufenthaltsrdumen,

h) Fragen der Verpflegung und
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1)  Planung und Mitgestaltung sozialer Aktivitéten fiir die Werkstattbeschiftigten.

§9
Mitwirkungsrechte des Werkstattrates

(1) \Die Werkstatt unterrichtet den Werkstattrat in Angelegenheiten, in denen er ein Mit-
wirkungsrecht hat, rechtzeitig, umfassend und in angemessener Weise. >Er ist vor Durch-
fiihrung einer Mafinahme anzuhdren. ;s Werkstattrat und Werkstatt haben darauf hinzuwir-
ken, dass Einvernehmen erreicht wird. ;Léasst sich ein Einvernehmen nicht herbeifiihren,
so kann der Werkstattrat bzw. die Werkstatt die Vermittlungsstelle anrufen.

(2) Weitergehende, einvernehmlich vereinbarte Formen der Beteiligung in Angelegen-
heiten, bei denen der Werkstattrat ein Mitwirkungsrecht hat, bleiben unbertihrt.

§10
Fille der Mitwirkung des Werkstattrates

Der Werkstattrat hat in folgenden Angelegenheiten Mitwirkungsrechte:
a) Grundlegende Anderungen der Werkstattorganisation und des Werkstattzwecks,

b) Darstellung und Verwendung des Arbeitsergebnisses unter Darlegung der dafiir maf3-
geblichen wirtschaftlichen Verhéltnisse im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen,
auch in Leichter Sprache,

¢) Gestaltung von Arbeitspldtzen, Arbeitsabldufen und Arbeitsumgebung sowie Ar-
beitskleidung,

d) Einfiihrung grundlegend neuer Arbeitsmethoden und Arbeitsverfahren,

e) MaBnahmen zur Erleichterung des Arbeitsablaufs,

f) Regelungen iiber die Verhiitung von Arbeitsunfillen und Berufskrankheiten sowie
tiber den Gesundheitsschutz im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften oder der Un-
fallverhiitungsvorschriften,

g) Planung von Neu-, Um- und Erweiterungsbauten sowie von neuen technischen An-
lagen,

h) Einschriankung, Stilllegung und Verlegung der Werkstatt oder wesentlicher Teile der
Werkstatt,

i) MaBnahmen zur Weiterentwicklung der Personlichkeit sowie zur Forderung des
Uber-gangs auf den allgemeinen Arbeitsmarkt und

j) auf Wunsch der betroffenen Werkstattbeschiftigten bei einer dauerhaften Umsetzung
im Arbeitsbereich auf einen anderen Arbeitsplatz.
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§11
Vermittlungsstelle
(1) Bei Streitigkeiten zwischen dem Werkstattrat und der Werkstatt in den Féllen der
§§ 8 und 10 sowie bei schweren oder wiederholten Verstolen der Werkstatt oder des
Werkstattrates gegen die Bestimmungen der §§ 12 bis 14, kann jede Seite die Vermitt-
lungsstelle anrufen.

(2) 1Die Vermittlungsstelle besteht aus drei Personen, von denen je eine von dem Werk-
stattrat und von der Werkstatt benannt wird. ,Die vorsitzende Person wird von Werkstattrat
und Werkstatt einvernehmlich benannt. ;Sie muss Glied einer christlichen Kirche oder
Gemeinschaft sein, die der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Deutschland an-
geschlossen ist. sSie muss unparteiisch und soll in Werkstattangelegenheiten erfahren sein.
sKommt eine Einigung liber den Vorsitz nicht zustande, so schlagen die Werkstatt und der
Werkstattrat je eine Person vor; durch Los wird entschieden, welche Person den Vorsitz
ibernimmt.

(3) 1Die Vermittlungsstelle hort beide Seiten an und fasst ihren Beschluss fiir einen Eini-
gungsvorschlag innerhalb von zwdlf Kalendertagen. ,Sie entscheidet nach miindlicher
Beratung mit Stimmenmehrheit. ;Stimmenthaltung ist unzuldssig. 4sDie Beschliisse der
Vermittlungsstelle sind schriftlich niederzulegen und von der vorsitzenden Person zu un-
terzeichnen. sWerkstatt und Werkstattrat konnen weitere Einzelheiten des Verfahrens vor
der Vermittlungsstelle vereinbaren.

(4) \Der Einigungsvorschlag der Vermittlungsstelle ersetzt nicht die Entscheidung der
Werkstatt. .Die Werkstatt hat unter Beriicksichtigung des Einigungsvorschlages endgiiltig
zu entscheiden. ;Bis dahin ist die Durchfithrung der MaBnahme auszusetzen. sFasst die
Vermittlungsstelle innerhalb der in Absatz 3 genannten Frist keinen Beschluss fiir einen
Einigungsvorschlag, gilt die Entscheidung der Werkstatt.

§12
Unterrichtungsrecht des Werkstattrates

(1) 1In Angelegenheiten, in denen der Werkstattrat ein Unterrichtungsrecht hat, hat die
Werkstatt den Werkstattrat rechtzeitig und umfassend unter Vorlage der erforderlichen
Unterlagen in geeigneter Form zu unterrichten. ;Die in den Fillen des Absatz 2 Buchstabe
a einzuholende Stellungnahme des Fachausschusses und die in diesem Rahmen erforder-
liche Anhoérung des oder der Werkstattbeschéftigten bleiben unberiihrt.

(2) Der Werkstattrat ist in folgenden Angelegenheiten zu unterrichten:
a) Beendigung von arbeitnehmerdhnlichen Rechtsverhiltnissen,

b) Verlaufund Ergebnis der Eltern- und Betreuerversammlung und
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¢) Einstellung, Versetzung und Umsetzung des Fachpersonals (Angehdrige der beglei-
tenden Dienste und Fachkrifte zur Arbeits- und Berufsforderung) und des sonstigen
Personals der Werkstatt.

§13
Zusammenarbeit

(1) \Die Werkstatt, die zustdndige Mitarbeitervertretung sowie die Vertrauensperson der
Schwerbehinderten, die Vertretung der im Eingangsverfahren und im Berufsbildungsbe-
reich Tétigen, sonstige Gremien und der Werkstattrat sowie die Frauenbeauftragte arbeiten
im Interesse der Werkstattbeschiftigten vertrauensvoll, zum Beispiel in gemeinsamen Sit-
zungen, zusammen. .Die Werkstatt und der Werkstattrat konnen hierbei die Unterstiitzung
der in der Einrichtung vertretenen Behindertenverbande und der Verbédnde, denen die
Werkstatt angehdrt sowie von einer Vertrauensperson (§ 47) in Anspruch nehmen.

(2) 1Werkstatt und Werkstattrat sollen regelméfig, mindestens einmal im Monat, zu einer
Besprechung zusammentreten. ,Sie haben iiber strittige Fragen mit dem ernsten Willen zur
Einigung zu verhandeln und Vorschlége fiir die Beilegung von Meinungsverschiedenhei-
ten zu machen.

(3) Informationen, Unterlagen und weitere Schriftstiicke, die auch bei den Verfahren der
Beteiligung des Werkstattrates Verwendung finden, sind diesem in verstéindlicher Form,
zum Beispiel in Leichter Sprache, zur Verfiigung zu stellen.

§ 14
Werkstattversammlung

1Der Werkstattrat fiihrt mindestens einmal in jedem Jahr seiner Amtszeit eine Versamm-
lung der Werkstattbeschéftigten durch. ;Die nach § 31 des Mitarbeitervertretungsgesetzes
der EKD fiir Mitarbeiterversammlungen geltenden Vorschriften finden entsprechende An-
wendung. ;Der Werkstattrat kann im Einvernehmen mit der Werkstatt in Werkstattange-
legenheiten erfahrene Personen sowie die im Eingangsverfahren und im Berufsbildungs-
bereich Tétigen einladen.
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Abschnitt 2
Wahl des Werkstattrates

Unterabschnitt 1
Wabhlberechtigung und Wiihlbarkeit, Zeitpunkt der Wahlen

§15
Wahlberechtigung
Wahlberechtigt sind alle Werkstattbeschéftigten, soweit sie keine Mitarbeiter und Mitar-
beiterinnen gemal § 2 des Mitarbeitervertretungsgesetzes der EKD sind.

§16
Waihlbarkeit
1Wihlbar sind alle Wahlberechtigten, die am Wahltag seit mindestens sechs Monaten in
der Werkstatt beschéftigt sind. ,Zeiten der Tatigkeit im Eingangsverfahrens und im Be-
rufsbildungsbereich werden angerechnet. ;Besteht die Werkstatt bei Erlass des Wahlaus-
schreibens noch nicht ldnger als sechs Monate, so sind auch diejenigen wihlbar, die zu
diesem Zeitpunkt in der Werkstatt beschiftigt sind.

§17
Zeitpunkt der Wahlen zum Werkstattrat

(1) Die regelmdfligen Wahlen zum Werkstattrat finden alle vier Jahre in der Zeit vom
1. Oktober bis 30. November statt.

(2) (Findet auBerhalb der allgemeinen Wahlzeit eine Wahl statt, so ist, unabhédngig von
der Amtszeit des Werkstattrates, in der nidchsten allgemeinen Wahlzeit erneut zu wihlen.
»Ist ein Werkstattrat am 30. November des Jahres der regelmifBigen Wahl des Werkstatt-
rates noch nicht ein Jahr im Amt, ist er nicht neu zu wahlen; die Amtszeit verlangert sich
um die ndchste regelmiBige Amtszeit.

(3) AuBerhalb der allgemeinen Wahlzeit finden Wahlen zum Werkstattrat statt, wenn:

a) die Gesamtzahl der Mitglieder nach Eintreten sémtlicher Ersatzmitglieder unter die
vorgeschriebene Zahl der Werkstattratmitglieder gesunken ist,

b) der Werkstattrat mit der Mehrheit seiner Mitglieder seinen Riicktritt beschlossen hat,
c) die Wahl des Werkstattrates mit Erfolg angefochten worden ist oder
d) ein Werkstattrat noch nicht gewéhlt ist.

17.10.2017 EKD 11



4.20 DWMV-EKD Diakonie-Werkstattenmitwirkungsverordnung

Unterabschnitt 2
Wabhlverfahren und Vorbereitung der Wahl

§18
Wabhlverfahren, Stimmabgabe durch Briefwahl

(1) Die Mitglieder des Werkstattrates werden in gleicher, freier, geheimer und unmittel-
barer Wahl gemeinsam und nach den Grundsétzen der Mehrheitswahl (Personlichkeits-
wahl) gewdhlt.

(2) 1Wahlberechtigte, die zum Zeitpunkt der Wahl verhindert sind, ihre Stimme persdnlich
abzugeben, konnen ihr Wahlrecht im Wege der Briefwahl ausiiben. ,Fiir die Briefwahl hat
der Wahlvorstand auf Antrag

a) den Stimmzettel,
b) einen neutralen Wahlumschlag und

c) soweit notwendig, einen groBeren Freiumschlag, der die Anschrift des Wahlvorstan-
des und den Vermerk ,,Schriftliche Stimmabgabe® tragt, auszuhéndigen oder zu iiber-
senden.

sDer Antrag muss dem Wahlvorstand spétestens einen Tag vor der Wahl vorliegen. sWer
den Antrag fiir einen anderen Wahlberechtigten stellt, muss nachweisen, dass er dazu be-
rechtigt ist. sEine Ablehnung ist dem oder der Wahlberechtigten unverziiglich mitzuteilen.

(3) Im Wege der Briefwahl abgegebene Stimmen kdnnen nur beriicksichtigt werden, wenn
sie bis zum Ende der Wahlhandlung beim Wahlvorstand eingegangen sind.

(4) |Der Wahlvorstand sammelt die eingehenden Wahlbriefe und bewahrt sie bis zum
Schluss der Wahlhandlung gesondert auf. ;Er vermerkt die Stimmabgabe in der Liste der
Wahlberechtigten, in der auch die Aushdndigung des Wahlbriefes zu vermerken ist. sNach
Abschluss der Wahlhandlung 6ffnet der Wahlvorstand alle bis dahin vorliegenden Wahl-
briefumschldge, entnimmt ihnen die Wahlumschldge und legt diese in die Wahlurne.

(5) 1Ein Wahlbrief ist ungiiltig, wenn er erst nach Beendigung der Wahlhandlung einge-
gangen ist. ;Ein ungiiltiger Wahlbrief ist ungedffnet samt seinem Inhalt auszusondern und
zu den Wahlunterlagen zu nehmen.

§19
Bestellung des Wahlvorstandes, Wahlschutz
(1) |Spitestens zehn Wochen vor Ablauf seiner Amtszeit bestellt der Werkstattrat einen
Wahlvorstand aus drei Wahlberechtigten oder sonstigen der Werkstatt angehdrigen Per-
sonen und einen oder eine von ihnen als Vorsitzenden oder Vorsitzende. ,Gleichzeitig soll
eine entsprechende Anzahl von stellvertretenden Wahlvorstandsmitgliedern bestellt wer-
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den. ;Dem Wahlvorstand soll mindestens eine wahlberechtigte Frau angehoren. sMitglie-
der des Wahlvorstandes diirfen dem bestehenden Werkstattrat nicht angehoren.

(2) 1Ist in der Werkstatt ein Werkstattrat nicht vorhanden, werden der Wahlvorstand und
dessen Vorsitzender oder Vorsitzende in einer Versammlung der Wahlberechtigten ge-
wihlt. .Die Werkstatt oder die zustindige Mitarbeitervertretung 14dt zu dieser Versamm-
lung ein.

(3) Mitglieder des Wahlvorstandes und zur Wahl Vorgeschlagene diirfen ohne ihre Zu-
stimmung bis zur Dauer von sechs Monaten nach Bekanntgabe des Wahlergebnisses nicht
abgeordnet, versetzt oder zugewiesen werden.

§20
Aufgaben des Wahlvorstandes

(1) 1Der Wahlvorstand bereitet die Wahl vor und fiihrt sie durch. ,Die Werkstatt hat dem
Wahlvorstand auf dessen Wunsch aus den Angehorigen des Fachpersonals eine Person
seines Vertrauens zur Verfiigung zu stellen, die ihn bei der Vorbereitung und Durchfiihrung
der Wahl unterstiitzt. ;:Der Wahlvorstand kann die stellvertretenden Wahlausschussmit-
glieder zur Unterstiitzung (zum Beispiel im Falle von Wahlen in Zweigwerkstétten) he-
ranziehen oder in der Werkstatt Beschéftigte als Wahlhelfer und Wahlhelferinnen zur Hil-
festellung bei der Durchfithrung der Stimmabgabe und bei der Stimmenzéhlung bestellen.
sAlle Mitglieder des Wahlvorstandes, die Vertrauensperson sowie die Wahlhelfer und
Wahlhelferinnen haben die gleichen personlichen Rechte und Pflichten wie die Mitglieder
des Werkstattrates (§ 43). sDie Vertrauensperson nimmt ihre Aufgabe unabhingig von
Weisungen der Werkstatt wahr.

(2) 1Die Beschliisse des Wahlvorstandes werden mit Stimmenmehrheit seiner Mitglieder
gefasst. ;Uber jede Sitzung des Wahlvorstandes ist eine Niederschrift aufzunehmen, die
mindestens den Wortlaut der gefassten Beschliisse enthélt. ;Die Niederschrift ist von dem
oder der Vorsitzenden und einem weiteren Mitglied des Wahlvorstandes oder der Ver-
trauensperson zu unterzeichnen.

(3) Der Wahlvorstand hat die Wahl unverziiglich einzuleiten; sie soll spitestens eine
Woche vor dem Tag stattfinden, an dem die Amtszeit des Werkstattrates ablauft.

(4) 1Die Werkstatt unterstiitzt den Wahlvorstand bei der Erfiillung seiner Aufgaben. ,Sie
gibt ihm insbesondere alle fiir die Anfertigung der Listen der Wahlberechtigten und der
Waihlbaren erforderlichen Auskiinfte und stellt die notwendigen Unterlagen zur Verfii-

gung.
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§21
Erstellung der Liste der Wahlberechtigten und der Wiihlbaren
Der Wahlvorstand stellt jeweils eine Liste der Wahlberechtigten und der Wéhlbaren auf.
,Die Wahlberechtigten sollen mit dem Familiennamen und dem Vornamen, erforderli-
chenfalls mit dem Geburtsdatum, in alphabetischer Reihenfolge aufgefiihrt werden.

§22
Bekanntmachung der Liste der Wahlberechtigten und der Wiihlbaren

1Die Listen der Wahlberechtigten und der Wahlbaren oder eine Abschrift ist unverziiglich
nach Einleitung der Wahl bis zum Abschluss der Stimmabgabe an geeigneter Stelle zur
Einsicht auszulegen oder den Wahlberechtigten in anderer geeigneter Weise bekanntzu-
geben. ,Die Listen sind vom Wahlvorstand bis zum Beginn der Wahlhandlung zu aktua-
lisieren.

§23
Einspruch gegen die Liste der Wahlberechtigten und der Wihlbaren

(1) Wahlberechtigte und sonstige Beschéftigte, die ein berechtigtes Interesse an einer
ordnungsgemifien Wahl glaubhaft machen, kdnnen bis zum Beginn der Wahlhandlung
beim Wahlvorstand Einspruch gegen die Richtigkeit der Listen der Wahlberechtigten und
der Wihlbaren einlegen.

(2) Uber Einspriiche nach Absatz 1 entscheidet der Wahlvorstand unverziiglich und spi-
testens bis zum Ende der Wahlhandlung. Hélt er den Einspruch fiir begriindet, berichtigt
er die Liste. Der Person, die den Einspruch eingelegt hat, wird die Entscheidung unver-
ziiglich mitgeteilt. Die Entscheidung ist abschlieend.

§24
‘Wahlausschreiben

(1) Spitestens sechs Wochen vor dem Wahltag erldsst der Wahlvorstand ein Wahlaus-
schreiben, das von dem oder der Vorsitzenden und mindestens einem weiteren Mitglied
des Wahlvorstandes zu unterschreiben ist. ;Es muss enthalten:

a) das Datum seines Erlasses,
b) die Namen und Fotos der Mitglieder des Wahlvorstandes,
¢) die Voraussetzungen der Wiahlbarkeit zum Werkstattrat,

d) den Hinweis, wo und wann die Liste der Wahlberechtigten und diese Verordnung zur
Einsicht ausliegen oder wie sie in anderer geeigneter Weise bekannt gemacht wird,

e) denHinweis, dass nur wihlen kann, wer in die Liste der Wahlberechtigten eingetragen
ist, und dass Einspriiche gegen die Liste der Wahlberechtigten beim Wahlvorstand
schriftlich begriindet oder zur Niederschrift eingelegt werden kdnnen,
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f) die Aufforderung, Wahlvorschlidge innerhalb von zwei Wochen nach Erlass des
Wabhlausschreibens beim Wahlvorstand einzureichen; der letzte Tag der Frist ist an-
zugeben,

g) die Mindestzahl von Wahlberechtigten, von denen ein Wahlvorschlag unterstiitzt
werden muss (§ 25 Satz 2),

h) den Hinweis, dass die Stimmabgabe an die Wahlvorschldge gebunden ist und dass
nur solche Wahlvorschldge beriicksichtigt werden diirfen, die fristgerecht (Buchstabe
f) eingereicht sind,

i)  Ort, Tag und Zeit der Stimmabgabe,

j)  den Ort und die Zeit der Stimmauszahlung und der Sitzung des Wahlvorstandes, in
der das Wahlergebnis abschlieBend festgestellt wird und

k) den Ort, an dem Einspriiche, Wahlvorschldge und sonstige Erkldrungen gegeniiber
dem Wahlvorstand abzugeben sind.

(2) Eine Abschrift oder ein Abdruck des Wahlausschreibens ist vom Tage seines Erlasses
bis zum Wabhltag an einer oder mehreren geeigneten, den Wahlberechtigten zugédnglichen
Stellen vom Wahlvorstand auszuhéngen oder in anderer geeigneter Weise bekannt zu ma-
chen.

§25
Wahlvorschlige

1Die Wahlberechtigten kdnnen binnen zwei Wochen nach Aushang oder der sonstigen
Bekanntgabe des Wahlausschreibens Vorschlage beim Wahlvorstand einreichen. >Jeder
Wabhlvorschlag muss von mindestens drei Wahlberechtigten unterstiitzt werden. ;Der
Wahlvorschlag bedarf der Zustimmung des Vorgeschlagenen oder der Vorgeschlagenen.
4Der Wahlvorstand priift unverziiglich die OrdnungsméBigkeit der Wahlvorschldge und
die Wihlbarkeit der Vorgeschlagenen. 5§ 6 Absatz 2 und Absatz 3 der Wahlordnung zum
Mitarbeitervertretungsgesetz der EKD gelten entsprechend.

§26
Bekanntmachung des Gesamtvorschlags
Spitestens zwei Wochen vor Beginn der Stimmabgabe und bis zum Abschluss der Stimm-
abgabe macht der Wahlvorstand die Namen und Fotos oder anderes Bildmaterial den Ge-

samtvorschlag der Bewerber und Bewerberinnen in alphabetischer Reihenfolge in gleicher
Weise bekannt wie das Wahlausschreiben (§ 24 Absatz 2).
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Unterabschnitt 3
Durchfiihrung der Wahl

§27
Stimmabgabe

(1) Der Werkstattrat wird in geheimer und unmittelbarer Wahl nach den Grundsétzen der
Mehrheitswahl gewéhlt.

(2) 1Wer wahlberechtigt ist, kann seine Stimme nur fiir rechtswirksam Vorgeschlagene
abgeben. ;Wahlberechtigte haben so viele Stimmen, wie Mitglieder des Werkstattrates
gewihlt werden. ;Der Stimmzettel muss einen Hinweis darauf enthalten, wie viele Vor-
geschlagene im Hochstfall gewidhlt werden diirfen. 4Es darf fiir die Vorgeschlagenen nur
jeweils nur jeweils eine Stimme abgegeben werden.

(3) 1Das Wahlrecht wird durch Abgabe eines zusammengefalteten Stimmzettels oder
durch Abgabe in einem Wahlumschlag ausgeiibt. ,Auf dem Stimmzettel sind die Vorge-
schlagenen in alphabetischer Reihenfolge unter Angabe von Familienname und Vorname,
erforderlichenfalls des Geburtsdatums, sowie mit Foto oder anderem Bildmaterial aufzu-
fithren. ;Die Stimmzettel miissen sédmtlich die gleiche GroBe, Farbe, Beschaffenheit und
Beschriftung haben. sDas Gleiche gilt fiir Wahlumschlége.

(4) Bei der Stimmabgabe wird durch Ankreuzen an der im Stimmzettel jeweils vorgese-
henen Stelle die gewéhlte Person gekennzeichnet. ,Stimmzettel, auf denen mehr als die
zuldssige Anzahl der Vorgeschlagenen gekennzeichnet ist oder aus denen sich der Wille
des oder der Wéhlenden nicht zweifelsfrei ergibt, sind ungiiltig.

(5) Ist fiir mehr als die Hilfte der Wahlberechtigten infolge ihrer Behinderung eine
Stimmabgabe durch Abgabe eines Stimmzettels nach den Absdtzen 3 und 4 iiberwiegend
nicht moglich, kann der Wahlvorstand eine andere Form der Ausiibung des Wahlrechts
beschliefen.

§28
Wahlvorgang
(1) 1Der Wahlvorstand hat geeignete Vorkehrungen fiir die unbeobachtete Kennzeichnung
der Stimmzettel im Wahlraum zu treffen und fiir die Bereitstellung einer Wahlurne zu
sorgen. ,Die leeren Wahlurnen miissen vom Wahlvorstand {iberpriift und verschlossen
werden und so eingerichtet sein, dass die eingeworfenen Stimmzettel nicht herausgenom-
men werden kdnnen, ohne dass die Urne gedffnet wird.

(2) 1Wiéhrend der Wahl miissen immer mindestens zwei Mitglieder des Wahlvorstandes
im Wahlraum anwesend sein. ,Sind Wahlhelfer und Wahlhelferinnen bestellt (§ 20
Absatz 1 Satz 3), geniigt die Anwesenheit eines Mitgliedes des Wahlvorstandes und eines
Wahlhelfers oder einer Wahlhelferin.
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(3) Der Stimmgzettel ist in die hierfiir bereitgestellte Wahlurne einzuwerfen, nachdem die
Stimmabgabe von einem Mitglied des Wahlvorstandes oder einem Wahlhelfer oder einer
Wahlhelferin in der Liste der Wahlberechtigten vermerkt worden ist.

(4) 1Wer infolge seiner Behinderung bei der Stimmabgabe beeintrachtigt ist, bestimmt
eine Person des Vertrauens (Assistenzperson), die ihm bei der Stimmabgabe behilflich sein
soll, und teilt dies einem Mitglied des Wahlvorstandes mit. ,Personen, die sich bei der
Wahl bewerben, Mitglieder des Wahlvorstandes, Vertrauenspersonen im Sinne des § 20
Absatz 1 Satz 2 sowie Wahlhelfer und Wahlhelferinnen diirfen nicht als Assistenzperson
herangezogen werden. ;Die Hilfeleistung beschriankt sich auf die Erfiillung der Wiinsche
des Wihlers oder der Wéhlerin zur Stimmabgabe; die Assistenzperson darf gemeinsam
mit dem Wéhler oder der Wihlerin die Wahlkabine aufsuchen. 4Die Assistenzperson ist
zur Geheimhaltung der Kenntnisse von der Wahl einer anderen Person verpflichtet, die sie
bei der Hilfeleistung erlangt hat. sDie Sétze 1 bis 4 gelten entsprechend fiir Wéhler und
Waihlerinnen, die des Lesens unkundig sind.

(5) Nach Abschluss der Wahl ist die Wahlurne zu versiegeln, wenn die Stimmenauszéh-
lung nicht unmittelbar nach der Beendigung der Wahl durchgefiihrt wird.

§29
Feststellung des Wahlergebnisses

(1) Unverziiglich nach Abschluss der Wahl nimmt der Wahlvorstand 6ffentlich die Aus-
zdhlung der Stimmen vor und stellt das Ergebnis fest.

(2) 1Gewidhlt sind die Vorgeschlagenen, die die meisten Stimmen erhalten haben. ,Bei
Stimmengleichheit entscheidet das Los.

(3) 1Der Wahlvorstand fertigt iiber das Ergebnis eine Niederschrift, die von dem oder der
Vorsitzenden und mindestens einem weiteren Mitglied des Wahlvorstandes unterschrieben
wird. ;Die Niederschrift muss die Zahl der abgegebenen giiltigen und ungiiltigen Stimm-
zettel, die auf die Vorgeschlagenen entfallenen Stimmenzahlen sowie die Namen der Ge-
wihlten enthalten.

§30
Benachrichtigung der Gewiihlten und Annahme der Wahl

(1) Der Wahlvorstand benachrichtigt die zum Werkstattrat Gewédhlten und die Frauen-
beauftragte unverziiglich von ihrer Wahl. ;Erklért eine gewéhlte Person nicht innerhalb
von einer Woche nach Zugang der Benachrichtigung dem Wahlvorstand ihre Ablehnung
der Wahl, ist sie angenommen.

(2) Lehnt eine gewihlte Person die Wahl ab, tritt an ihre Stelle der oder die Vorgeschla-
gene mit der ndchsthochsten Stimmenzahl.
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(3) iErsatzmitglieder sind die nicht gewéhlten Vorgeschlagenen, auf welche die in der
Reihenfolge néchst niedrigere Zahl der Stimmen entfdllt. ;Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet das Los.

§31
Bekanntmachung der Gewéhlten
Sobald die Namen der Mitglieder des Werkstattrates endgiiltig feststehen, macht der
Wahlvorstand sie durch zweiwdchigen Aushang in gleicher Weise wie das Wahlaus-
schreiben bekannt (§ 24 Absatz 2) und teilt sie unverziiglich der Werkstatt mit.

§32
Aufbewahrung der Wahlunterlagen

Die Wahlunterlagen, insbesondere die Niederschriften, Bekanntmachungen und Stimm-
zettel, werden vom Werkstattrat mindestens bis zum Ende der Wahlperiode aufbewahrt.

§33
Wahlanfechtung

(1) 1Die Wahl kann innerhalb von zwei Wochen, vom Tag der Bekanntgabe des Wahler-
gebnisses an gerechnet, von mindestens drei Wahlberechtigten oder der Werkstatt bei dem
zustdndigen Kirchengericht (§ 51) schriftlich angefochten werden, wenn geltend gemacht
wird, dass gegen wesentliche Bestimmungen tiber die Wahlberechtigung, die Wahlbarkeit
oder das Wahlverfahren verstoflen und der Versto3 nicht behoben worden ist. .Die Wahl-
anfechtung hat aufschiebende Wirkung.

(2) Stellt das Kirchengericht fest, dass durch den Verstof3 das Wahlergebnis beeinflusst
oder gedndert werden konnte, so ist das Wahlergebnis fiir ungiiltig zu erklaren und die
Wiederholung der Wahl anzuordnen.

§34
Wahlschutz und Wahlkosten

(1) Niemand darf die Wahl des Werkstattrates behindern. Insbesondere diirfen Werk-
stattbeschéftigte in der Ausiibung des aktiven und passiven Wahlrechts nicht beschrénkt
werden.

(2) Niemand darf die Wahl des Werkstattrates durch Zufiigung oder Androhung von
Nachteilen oder durch Gewahrung oder Versprechen von Vorteilen beeinflussen.

(3) 1Die Kosten der Wahl tragt die Werkstatt. ;Versdumnis von Beschiftigungszeit, die
zur Ausiibung des Wahlrechts, zur Betitigung im Wahlvorstand oder zur Tétigkeit als
Wahlhelfer oder Wahlhelferin erforderlich ist, berechtigt die Werkstatt nicht zur Minde-
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rung des Arbeitsentgeltes. ;Die Ausiibung der genannten Téatigkeiten steht der Beschifti-
gung als Werkstattbeschiftigter gleich.

Abschnitt 3
Amtszeit des Werkstattrates

§35
Amtszeit des Werkstattrates

(1) Die Amtszeit des Werkstattrates betrdgt vier Jahre. .Die Amtszeit des Werkstattrates
beginnt mit Bestandskraft der Wahl und endet in der Regel am 30. November. ;Der bis-
herige Werkstattrat fiihrt die Geschiifte bis zu deren Ubernahme durch den neu gewihlten
Werkstattrat weiter, langstens jedoch sechs Monate iiber den Ablauf seiner Amtszeit hin-
aus.

(2) 1In den Fallen des § 17 Absatz 3 ist unverziiglich das Verfahren fiir die Neuwahl ein-
zuleiten. »In den Féllen des § 17 Absatz 3 Buchstabe b bis d nimmt der Wahlvorstand die
dem Werkstattrat nach dieser Verordnung obliegenden Aufgaben wahr, Absatz 1 Satz 2
gilt entsprechend.

§ 36
Erloschen der Mitgliedschaft im Werkstattrat, Ersatzmitglieder

(1) Die Mitgliedschaft im Werkstattrat erlischt durch:

a) Ablauf der Amtszeit,

b) Niederlegung des Amtes,

c) Ausscheiden aus der Werkstatt,

d) Beendigung des arbeitnehmeréhnlichen Rechtsverhiltnisses.

(2) 1Scheidet ein Mitglied aus dem Werkstattrat aus, so riickt ein Ersatzmitglied nach.
»Dies gilt entsprechend fiir die Stellvertretung eines Mitglieds des Werkstattrates, welches
voraussichtlich langer als drei Monate an der Wahrnehmung seiner Geschéfte oder seines
Amtes gehindert ist.

(3) iErsatzmitglieder sind die Vorgeschlagenen, auf welche die in der Reihenfolge néchst
niedrigere Zahl der Stimmen entfallt oder die bei der Feststellung der gewéhlten Mitglieder
des Werkstattrats durch Los ausgeschieden sind. »Bei Stimmengleichheit entscheidet das
Los.
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Abschnitt 4
Geschiftsfiihrung des Werkstattrates

§ 37
Vorsitz des Werkstattrates

(1) Der Werkstattrat wahlt aus seiner Mitte den Vorsitzenden bzw. die Vorsitzende und
eine Stellvertretung.

(2) Der oder die Vorsitzende vertritt den Werkstattrat im Rahmen der von diesem ge-
fassten Beschliisse und ist zur Entgegennahme von Erkldrungen befugt, die dem Werk-
stattrat gegeniiber abzugeben sind.

(3) ImFalle der Verhinderung wird der oder die Vorsitzende durch den Stellvertreter bzw.
die Stellvertreterin vertreten.

§38
Einberufung der Sitzungen
(1) Nach Bestandskraft der Wahl hat der Wahlvorstand innerhalb einer Woche die Mit-
glieder des neu gewihlten Werkstattrates zur Vornahme der nach § 37 Absatz 1 vorge-
schriebenen Wahlen einzuberufen und die Sitzung zu leiten, bis der Werkstattrat iber sei-
nen Vorsitz entschieden hat.

(2) 1Der oder die Vorsitzende beraumt unter Festsetzung der Tagesordnung die weiteren
Sitzungen des Werkstattrates an und leitet diese. .Die Mitglieder des Werkstattrates und
die Frauenbeauftragte sind rechtzeitig unter Mitteilung der Tagesordnung zu laden.

(3) Die Werkstatt nimmt an den Sitzungen teil, die auf ihr Verlangen anberaumt worden
sind, und an den Sitzungen, zu denen sie ausdriicklich eingeladen wurde.

§39
Sitzungen des Werkstattrates

(1) Die Sitzungen des Werkstattrates finden in der Regel wihrend der Beschéftigungszeit
statt. ,Der Werkstattrat hat bei der Einberufung von Sitzungen die Arbeitsabldufe in der
Werkstatt zu beriicksichtigen. ;Die Werkstatt soll vom Zeitpunkt und Ort der Sitzungen
vorher verstindigt werden. 4sDie Sitzungen sind nicht 6ffentlich.

(2) 1Der Werkstattrat kann die Vertrauensperson nach § 47, die Frauenbeauftragte, ein
Mitglied der Mitarbeitervertretung, die Vertrauensperson der Schwerbehinderten, eine
Schreibkraft und nach Vereinbarung mit der Werkstatt sachkundige Personen zu seinen
Sitzungen hinzuziehen. ,Fiir alle Personen, die an den Sitzungen des Werkstattrates teil-
nehmen, gilt die Schweigepflicht gemal § 48. ;Sie sind ausdriicklich darauf hinzuweisen.
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§ 40
Beschliisse des Werkstattrates

(1) 1Der Werkstattrat ist beschlussféhig, wenn die Mehrheit der Mitglieder anwesend ist.
»Zur Erlangung der Beschlussfahigkeit kann in Einzelfdllen ein Ersatzmitglied nach § 36
Absatz 2 an der Sitzung des Werkstattrates teilnehmen. ;Fiir die Reihenfolge der Ersatz-
mitglieder gilt § 36 Absatz 3 entsprechend.

(2) |Der Werkstattrat fasst seine Beschliisse mit der Mehrheit der bei der Abstimmung
anwesenden Mitglieder. ,Bei Stimmengleichheit ist ein Antrag abgelehnt.

§ 41
Sitzungsniederschrift

(1) 1Uber jede Sitzung des Werkstattrates ist eine Niederschrift anzufertigen, die mindes-
tens die Namen der An- oder Abwesenden, die Tagesordnung, den Wortlaut der gefassten
Beschliisse, die Wahlergebnisse und die jeweiligen Stimmenverhéltnisse enthalten muss.
,Die Niederschrift ist von dem oder der Vorsitzenden des Werkstattrates oder einem wei-
teren Mitglied und der protokollfithrenden Person zu unterzeichnen.

(2) Hat die Werkstatt an der Sitzung teilgenommen, so ist ihr ein Auszug aus der Nie-
derschrift iiber die Verhandlungspunkte zuzuleiten, die in ihrem Beisein verhandelt worden
sind.

§42
Geschiiftsordnung

Einzelheiten der Geschéftsfiihrung kann der Werkstattrat in einer schriftlich niedergeleg-
ten Geschiftsordnung regeln, die vom Werkstattrat verabschiedet wird.

§43
Ehrenamt, personliche Rechte und Pflichten der Mitglieder des Werkstattrates

(1) Die Mitglieder des Werkstattrates tiben ihr Amt ohne zusétzliche Vergiitung aus. ,Sie
diirfen weder in der Ausiibung ihrer Aufgaben oder Befugnisse noch wegen ihrer Tétigkeit
benachteiligt oder begiinstigt werden; dies gilt auch fiir ihre berufliche Entwicklung.

(2) 1Sie sind von ihrer Tétigkeit ohne Minderung des Arbeitsentgelts zu befreien, wenn
und soweit es zur Durchfithrung ihrer Aufgaben erforderlich ist. .Die Werkstattratstétigkeit
steht der Werkstattbeschéftigung gleich.

§ 44
Freistellung

(1) 1In Werkstdtten mit 201 oder mehr Wahlberechtigten ist auf Verlangen des Werkstatt-
rates der oder die Vorsitzende des Werkstattrates und, wenn der Werkstattrat es verlangt,
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ein weiteres Mitglied des Werkstattrates freizustellen. ,Die Freistellung erfolgt hdchstens
bis zur Hélfte der iiblichen Beschéftigungszeit. sMit der Werkstatt kann eine andere Re-
gelung innerhalb dieses Rahmens vereinbart werden.

(2) Die Befreiung nach Absatz 1 und nach § 43 erstreckt sich nicht auf Mafinahmen nach
§ 5 Absatz 3 der Werkstéttenverordnung in der jeweils geltenden Fassung.

(3) iFiir die Teilnahme an Schulungs- und Bildungsveranstaltungen gilt § 43 entsprechend,
soweit diese Kenntnisse vermitteln, die fiir die Arbeit des Werkstattrates erforderlich sind.
»Unbeschadet von Satz 1 hat jedes Mitglied des Werkstattrates wihrend seiner regelma-
Bigen Amtszeit Anspruch auf Freistellung ohne Minderung des Arbeitsentgeltes fiir ins-
gesamt 15 Tage zur Teilnahme an solchen Schulungs- und Bildungsveranstaltungen; der
Anspruch erhoht sich fiir Wahlberechtigte, die erstmals das Amt eines Mitglieds des
Werkstattrates ibernehmen, auf 20 Tage.

(4) 1Bei Streitigkeiten in Angelegenheiten der Absétze 1 bis 3 kann die Vermittlungsstel-
leangerufen werden. »§ 11 Absatz 3 und Absatz 4 gilt entsprechend. ;Der Rechtsweg zum
Kirchengericht nach § 51 bleibt unbertihrt.

§ 45
Sprechstunden

(1) 1Der Werkstattrat kann Sprechstunden wahrend der Beschiftigungszeit einrichten. ,Ort
und Zeit bestimmt er im Einvernehmen mit der Werkstatt.

(2) 1Versdumnis von Beschiftigungszeit, die fiir den Besuch von Sprechstunden oder
durch sonstige Inanspruchnahme des Werkstattrates erforderlich ist, hat keine Minderung
des Arbeitsentgelts zur Folge. ;Diese Zeit steht der Werkstattbeschéftigung gleich.

§ 46
Sachbedarf, Kosten der Geschiiftsfiihrung des Werkstattrates

(1) Die durch die Tétigkeit des Werkstattrates entstehenden erforderlichen Kosten tragt
die Werkstatt. ,Das Gleiche gilt fiir die durch die Teilnahme an Schulungs- und Bildungs-
veranstaltungen nach § 44 oder durch die Interessenvertretungen auf Bundes- oder Lan-
desebene entstehenden Kosten.

(2) Fir die Sitzungen, die Sprechstunden und die laufende Geschiftsfiihrung des Werk-
stattrates hat die Werkstatt in erforderlichem Umfang Raume, sachliche Mittel, werkstatt-
iibliche technische Ausstattung und Biiropersonal zur Verfiigung zu stellen.

§47
Vertrauensperson

1Die Werkstatt hat dem Werkstattrat auf dessen Wunsch eine Person seines Vertrauens zur
Verfiigung zu stellen, die ihn bei seiner Tatigkeit unterstiitzt. ,Die Vertrauensperson nimmt
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ihre Aufgabe unabhingig von Weisungen der Werkstatt wahr. ;Die Werkstatt hat sie bei
der Erfiillung ihrer Aufgaben zu fordern. 4Fiir die Vertrauensperson gelten die §§ 43, 44
Absatz 3 und 46 Absatz 1 entsprechend.

§48
Schweigepflicht

(1) \Personen, die Aufgaben oder Befugnisse nach dieser Verordnung wahrnehmen oder
wahrgenommen haben, sind verpflichtet, iiber die ihnen dabei bekannt gewordenen An-
gelegenheiten und Tatsachen Stillschweigen zu bewahren. ;Diese Schweigepflicht besteht
nicht fiir Angelegenheiten oder Tatsachen, die offenkundig sind oder ihrer Bedeutung nach
keiner Geheimhaltung bediirfen. sDie Schweigepflicht besteht auch nach dem Ausscheiden
aus dem Werkstattrat oder aus dem Beschiftigungsverhdltnis. 4sDie Schweigepflicht er-
streckt sich auch auf die Verhandlungsfithrung und das Verhalten der an der Sitzung Teil-
nehmenden.

(2) 1Die Schweigepflicht besteht nicht gegeniiber anderen Mitgliedern des Werkstattrates
und der Vertrauensperson. ,Sie entféllt auf Beschluss des Werkstattrates auch gegeniiber
der Werkstatt, gegeniiber der Mitarbeitervertretung und gegeniiber der Vertrauensperson
der Schwerbehinderten sowie im Verfahren vor der Vermittlungsstelle.

Abschnitt 5
Frauenbeauftragte

§49
Frauenbeauftragte
(1) 1In Werkstdtten nach § 2 ist eine Frauenbeauftragte und ihre Stellvertretung zu wihlen.
»In Werkstétten mit mehr als 700 wahlberechtigten Frauen wird eine weitere Stellvertre-
terin gewahlt, in Werkstétten mit mehr als 1 000 wahlberechtigten Frauen werden bis zu
drei Stellvertreterinnen gewéhlt. ;Die Stellvertreterinnen vertreten die Frauenbeauftragte
im Verhinderungsfall. sDariiber hinaus kann die Frauenbeauftragte ihre Stellvertreterinnen
zu bestimmten Aufgaben heranziehen. sin Zweigwerkstétten ab einer Gréfle von mehr als
60 beschiftigten Frauen sind Frauenbeauftragte zu wihlen, die sich gegenseitig vertreten.

(2) Die Frauenbeauftragte vertritt die Interessen der in der Werkstatt beschiftigten Frauen
mit Behinderungen gegeniiber der Werkstattleitung, insbesondere in den Bereichen
Gleichstellung von Frauen und Ménnern, Vereinbarkeit von Familie und Beschiftigung
sowie beim Schutz vor kdrperlicher, sexueller und psychischer Beldstigung oder Gewalt.
»§ 5 Absatz 3 gilt entsprechend.

(3) 1Werkstattleitung und Frauenbeauftragte sollen in der Regel einmal im Monat zu einer
Besprechung zusammentreten. ;Uber MaBnahmen, die Auswirkungen in den in Absatz 2
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genannten Bereichen haben konnen, unterrichtet die Werkstattleitung die Frauenbeauf-
tragte rechtzeitig, umfassend und in angemessener Weise. ;Beide Seiten erdrtern diese
Mafnahmen mit dem Ziel des Einvernehmens. 4Lésst sich ein Einvernehmen nicht her-
stellen, kann jede Seite die Vermittlungsstelle anrufen. sDie Werkstatt entscheidet unter
Bertiicksichtigung des Einigungsvorschlags endgiiltig.

(4) Die Frauenbeauftragte und ihre Stellvertretung sind auf Verlangen von ihrer Tétigkeit
ohne Minderung des Arbeitsentgelts zu befreien, wenn und soweit es zur Durchfiihrung
ihrer Aufgaben erforderlich ist. ,In Werkstétten mit mehr als 200 wahlberechtigten Frauen
ist die Frauenbeauftragte auf Verlangen von ihrer Tétigkeit freizustellen. ;Die Freistellung
erfolgt hochstens bis zur Hélfte der iiblichen Beschéftigungszeit. sMit der Werkstatt kann
eine andere Regelung innerhalb dieses Rahmens vereinbart werden. sIn Werkstitten mit
mehr als 700 wahlberechtigen Frauen gilt dies auch fiir die erste Stellvertreterin.

(5) 1Die Frauenbeauftragte hat das Recht, an den Sitzungen des Werkstattrates (§ 39) und
an den Werkstattversammlungen (§ 14) teilzunehmen und dort zu sprechen. »§ 43 (Ehren-
amt, personliche Rechte und Pflichten), § 45 (Sprechstunden), § 46 (Sachbedarf, Kosten
der Geschiéftsfithrung) und § 44 Absatz 3 (Teilnahme an Schulungs- und Bildungsveran-
staltungen) gelten fiir die Frauenbeauftragte und die Stellvertretung entsprechend. ;Die
gegenseitige Vertretung und Abstimmung unter den Frauenbeauftragten in Zweigwerk-
stétten erfolgt in entsprechender Anwendung der Regelungen fiir den Gesamtwerkstattrat
gemil § 3 Absatz 1 bis 3. sDie Frauenbeauftragten haben auch einen Anspruch auf eine
Vertrauensperson gemél § 47.

(6) 1Bei Streitigkeiten liber die Regelungen fiir die Frauenbeauftragte und die Stellvertre-
tung kann die Vermittlungsstelle angerufen werden. »,§ 11 Absatz 3 und 4 gilt entsprechend.
sDer Rechtsweg zum Kirchengericht nach § 51 bleibt unberiihrt.

§50
Wahl und Amtszeit der Frauenbeauftragten

(1) 1Die Wahl der Frauenbeauftragten und der Stellvertretung sollen zusammen mit den
Wahlen zum Werkstattrat stattfinden. ,Der Wahlausschuss kann bei der Werkstattleitung
beantragen, dass eine gesonderte Wahl der Frauenbeauftragten innerhalb des Wahlzeit-
raums erfolgt. ;sWahlberechtigt sind alle Frauen, die nach § 15 wahlberechtigt sind, wahlbar
sind alle Frauen, die nach § 16 wihlbar sind. sWahlen der Frauenbeauftragten werden durch
den Wahlvorstand fiir die Wahl des Werkstattrates vorbereitet und durchgefiihrt. sFiir die
Wahl, ihre Vorbereitung und Durchfithrung gelten die §§ 17 bis 34 entsprechend.

(2) Fiir die Amtszeit, das Ausscheiden und das Nachriicken der Frauenbeauftragten und
der Stellvertretung gelten die §§ 35 und 36 entsprechend.
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Abschnitt 6
Zustiandigkeit fiir Streitigkeiten und Schlussvorschriften

§51
Zustiandigkeit fiir Streitigkeiten
1Zu gerichtlichen Entscheidungen sind die Kirchengerichte geméf den §§ 56 ff. des Mit-
arbeitervertretungsgesetzes der EKD anzurufen. ,Die Bestimmungen des XI. Abschnitts
des Mitarbeitervertretungsgesetzes der EKD finden entsprechend Anwendung.

§52
Ubergangsbestimmungen, Amtszeit der bestehenden Werkstattriite
(1) |Die ersten allgemeinen Wahlen im Geltungsbereich dieser Verordnung finden im
Zeitraum 1. Oktober bis 30. November 2017 statt. ,.Die Wahl zur Frauenbeauftragten findet
erstmals im Zeitraum von zwei Monaten nach dem Inkrafttreten dieser Verordnung statt.

(2) 1Bestehende Werkstattrate und gewihlte Frauenbeauftragte bleiben, abweichend von
§ 17 Absatz 2, bis zum Abschluss ihrer Wahlperiode im Amt, soweit sie bei Inkrafttreten
dieser Verordnung noch nicht langer als ein Jahr im Amt sind. ,In allen anderen Werkstétten
und Betriebsstitten nach § 2 sind nach Inkrafttreten dieser Verordnung Neuwahlen durch-
zufiihren.

§53
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. Juni 2017 in Kraft. ;Zum gleichen Zeitpunkt tritt die Dia-
konie-Werkstéttenmitwirkungsverordnung vom 4. Juni 2004 (ABL. EKD S. 529) aufler
Kraft.
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